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EINE PERFEKTE HARMONIE
ergeben der Mineralwerkstoff
Hi-Macs und das edle Holz der
Empfangstheke.

PROJEKT
STADTWERKE KARLSRUHE

Projektort
Karlsruhe, Deutschland

Bauherr
Stadtwerke Karlsruhe

Ausfiihrendes Unternehmen
Karl Westermann GmbH & Co. KG, Denkendorf

Architektur/Design
Scope Architekten GmbH, Stuttgart

Verwendete Materialien
Hi-Macs in Ivory White und Black Granite

STADTWERKE KARLSRUHE

\Stadtwerke
Karlsruhe

..... ersongt, wester gedacht,

ENERGIE, WARME UND WASSER GEBUNDELT UNTER EINEM DACH.
DAS SIND DIE KERNKOMPETENZEN DER STADTWERKE KARLSRUHE.
DIE MODERNE GESTALTUNG DER RAUME BRINGT DIE HAUSFARBEN
UND DAS GEWUNSCHTE ERSCHEINUNGSBILD DES UNTERNEHMENS
ZUM AUSDRUCK. FUR SOLCH EIN GELUNGENES PROJEKT MUSS
TEAMWORK REIBUNGSLOS FUNKTIONIEREN.

Im Zuge der energetischen Sanierung der Hauptverwaltung beauftragte der Karlsruher
Wasser- und Energieversorger die Stuttgarter Scope Architekten, konzeptionell und
gestalterisch eine neue Arbeitswelt fiir die rund 550 Beschaftigten zu entwerfen. Wester-
mann Innenausbau, ein weiterer Spezialist fiir moderne Arbeitsplatzgestaltung, iibernahm
dabei die Ausfiihrung des Innenausbaus. Es ist ein Raumkonzept entstanden, »das zum
einen Transparenz, Austausch und Teamwork fordert und zum anderen Riickzugs-
raume bereitstellt«. Im Open Space bilden 23 weifle Sitzbankelemente mit Bepflanzung
moderne Kommunikations- und Ruhezonen. Hergestellt wurden die Sitzinseln aus dem
High-Tech-Material Hi-Macs vom Zulieferspezialisten Hasenkopf. Die vorgegebene,
abgerundete Formensprache, umgesetzt als fugenloses Element, ist pridestiniert fiir Mine-
ralwerkstoff. Zum weitlaufigen Foyer gehdren ebenfalls zwei Sitzbanke aus Hi-Macs. Die
etwa 6 m langen und gebogenen Elemente wurden in den Unternehmensfarben Weif3
und Blau angefertigt. Kathrin Lewald und Mike Miiller, Projektleiter bei Scope, erklaren:

DIE TEEKUCHEN
fiir Mitarbeiter sind Treffpunkt
und Ruheoase zugleich.

»Ein wichtiges Augenmerk lag auf der Gestaltung der Kunden-Empfangsbereiche im
Sinne der Unternehmensidentitit der Stadtwerke. In einer immer digitaler werdenden
Zeit steigt die Sehnsucht nach haptisch erlebbaren Raumen, die durch rdumliche Qualitat
iiberzeugen.« Drei Empfangstheken aus weiflem Hi-Macs und warmen Hoélzern runden
das Erscheinungsbild ab. Der Auftrag umfasst fiir Hasenkopf auflerdem Arbeitsplatten
und Oberschrankverkleidungen fiir Teekiichen, Arbeitsflichen fiir die Poststelle, weitere
Arbeitsplatten fiir den Kaffeebereich, Tablettablagen, Abdeckungen, Hochtische und
Wasserspender; allesamt in den Hi-Macs Farben Ivory White und Black Granite. Warum
das Teamwork von Westermann und Hasenkopf so reibungslos funktioniert, begriindet
Projektleiter Sebastian Finkenbeiner so: »Bei Hasenkopf wissen wir, dass unsere sehr hohen
Erwartungen an Qualitit durch die langjhrige Erfahrung in der Mineralwerkstoffverarbei-
tung und das Know-how in der Arbeitsvorbereitung stets bestens erfiillt werden.«
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PORTRAIT

KARL WESTERMANN GMBH & CO. KG

Die Karl Westermann GmbH & Co. KG

mit Sitz in Denkendorf bei Stuttgart hat
einen Leitgedanken: »Entwickeln. Schaf-
fen. Begeistern.« Daflr stehen Inhaber
Frank Westermann und sein 75-képfiges
Team. Seit drei Generationen lebt Wester-
mann héchsten handwerklichen Quali-
tatsanspruch im Innenausbau. Dieser wird
kombiniert mit umfassendem bauphysi-
kalischen Know-how in Brandschutz und
Akustik und hat stets das Ziel, Funktion

Sebastian Finkenbeiner,
Projektleiter

und Gestaltung mit innovativen Materia-
lien in Einklang zu bringen. Von Raumbil-
denden Ausbauten, tber Revitalisierung,
bis hin zur Tatigkeit als Generalunterneh-
mer im Innenausbau, ist Westermann fiir
seine Kunden lberwiegend in Deutsch-
land, Luxemburg und der Schweiz aktiv.
Neu am Markt ist eine eigene Blromobel-
linie unter dem Label wp office (products
by westermann).

www.westermann.com

STADTWERKE KARLSRUHE

PORTRAIT
SCOPE ARCHITEKTEN GMBH

»Wir inszenieren, gestalten und bera-
ten — sind Formfinder, Formgeber und
Ubersetzer |hrer Ideenc, sagen Oliver
Kettenhofen und Mike Herud, Griinder
von Scope Architekten aus Stuttgart.
Scope ist ein interdisziplindres Team
aus 25 Architekten, Innenarchitekten,
Grafikern und Kommunikationstalenten,
das es versteht, Unternehmensidenti-
taten in Rdume zu libersetzen. »Unsere
Kompetenz liegt darin, mit Architektur

Mike Miiller und
Kathrin Lewald, beide
Projektleiter

auszudriicken, was Sie als Unternehmen
zu sagen haben.« Seit 2010 entwirft das
Biiro moderne Arbeitswelten fir mittel-
standische und Dax-Unternehmen in ganz
Deutschland. Bei komplexen, umfangrei-
chen Projekten, wie der energetischen
Sanierung der Stadtwerke Karlsruhe, ver-
steht es Scope, die »unterschiedlichsten
Planungsdisziplinen und Gewerke zu
einem gestalterischen Gesamtkonzept
zusammenzufihren«.

www.scopeoffice.de
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